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(令和6年1月1日～令和6年12月31日）

年　間　　計　画　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　◎実施・達成　○一部実施・達成　▲未実施・未達成

重点施策 内　　　容 到達目標 実施担当者
年　間　予　定

事故災害への取組 乗務員安全会議 毎月実施 運行管理者

デジタルタコグラフ
ドライブレコーダーの導入

全車導入
運行管理者
整備管理者

研修・教育 ヒヤリハット情報の分析 年２回実施 運行管理者

運転者への添乗指導 運転者全員へ実施
運行管理者
及び代務者

日常点検の実施指導 年１回実施 整備管理者

チェックの実施 年2回のマネジメント全般チェック 70％達成で○ 代表取締役

0

年間行事
その他

安全推進室による社内外巡回指導 毎年１回実施
安全推進室
担当者

４Ｓ活動 毎月１回の清掃を厳守
管理・経理部
及び社員全員

事故統計（件数）水戸営業所
物損事故 0 0 0 0 0 0 0

人身・死亡事故 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 00 0 0 0 0 0


